
| Código de Ética 

 

 
 

 

ÍNDICE  
 

Página 
 

. | PRESENTACIÓN 

. | Introducción… ............................................................................................................. 1 

. | Objetivos… ................................................................................................................ 2 

. | EL CÓDIGO 

. | Estructura… ................................................................................................................ 4 

Sección 100 - Parte A: aplicación general del Código .......................................... 4 

. | Introducción… .................................................................................................. 4 

. | Principios fundamentales… ............................................................................ 6 

.  |  Sección 110 - Integridad… .................................................................. 6 

.  |  Sección 120 - Objetividad .................................................................... 8 

. |  Sección 130 - Competencia y diligencia profesional ........................ 8 

.  |  Sección 140 - Confidencialidad… ...................................................... 10 

.  |  Sección 150 - Comportamiento profesional… ................................... 12 

. | Marco conceptual… ....................................................................................... 13 

. | Amenazas… ....................................................................................... 14 

. | Salvaguardas… .................................................................................. 16 

. | Conflicto de intereses y resolución de conflictos de ética… ........... 17 

Sección 200 - Parte B: profesionales de la Contabilidad en ejercicio................ 19 

. | Introducción… ............................................................................................... 19 

. | Amenazas y salvaguardas… ........................................................................... 19 

. | Casos y dilemas éticos en la práctica profesional… ............................. 20 



| Código de Ética 

 

Sección 300 - Parte C: profesionales de la Contabilidad en la empresa… ....... 39 

. | Introducción… .............................................................................................. 39 

. |  Amenazas y salvaguardas .......................................................................... 40 

. | Situaciones específicas para profesionales en la empresa… ......... 43 

. |  Sección 310 - Conflicto de intereses… .................................. 43 

. |   Sección 320 - Preparación y presentación de información…43 

. |  Sección 330 - Actuación con suficiente especialización… ..... 43 

. |  Sección 340 - Intereses financieros… .................................... 44 

. |  Sección 350 - Incentivos… ..................................................... 44 

. | CIERRE 

. | Definiciones… ...................................................................................................... 46 

.  |  Cuadro de equivalencias… ................................................................................... 51 

. | Referencias… ........................................................................................................ 54 

. |  Declaración de derechos de autor .................................................................... 55 

. | Anexos… ............................................................................................................... 56 



| Código de Ética 

 

ÍNDICE CUADROS 

 
 

Página 
 
 
 

. | Cuadro 1: Tipos de amenazas… .............................................................................. 15 

. | Cuadro 2: Tipos de salvaguardas… ......................................................................... 16 

. | Cuadro 3: Casos y dilemas éticos en la práctica profesional…........................... 20 

. | Cuadro 4: Clasificación de la amenaza según la situación… ................................... 28 

. | Cuadro 5: Proceso para la resolución de conflictos de ética… ........................... 29 

. |  Cuadro 6: Salvaguardas para la eliminación o reducción de amenazas… .............. 34 

. | Cuadro 7: Equivalencia de términos… ...................................................................... 51 

 
 

ÍNDICE DE GRÁFICOS 

. | Gráfico 1: Partes del Código de Ética…................................................................. 4 

. |  Gráfico 2: Factores relevantes en el conflicto de intereses… ................................... 17 

 
 

ÍNDICE DE ANEXOS 

 
. | Anexo # 1: Formato Reporte Conflictos de Ética 
. | Anexo # 2: Formato Reporte a Entidades de Control 
. | Anexo # 3: Formato de Capacitación de Personal 
. | Anexo # 4: Acta de Confidencialidad 
. | Anexo # 5: Formato Lista de Asistencia a Capacitación 


